
Welcome!
WORKING TOGETHER TO 
GROW ACADEMICALLY AND EMOTIONALLY 
CONFIDENT LEARNERS.



SCHOOL COMMUNITY COUNCIL

English

• Plan for next year

• Action Steps

• Staffing

• Budget

Spanish

• Presupuesto

• Transicion de sexto grado

• Revision de datos

• Necesidades criticas

• Revisar Laboratorio de STEM

• Revisar Metas de Progresion

WORKING TOGETHER TO GROW ACADEMICALLY AND EMOTIONALLY CONFIDENT LEARNERS.



STEM LAB

English

• Do we want to make any changes to 
how we run the STEM Lab?

• Any Changes to School Goals?

• Goal: The number of students who are 
proficient in Math and Science, as measured 
across three assessments including RISE 
summative assessments, will increase to at 
least 5%.

• RISE Summative Math 23-28%, Science 30-
35%

Spanish

• Queremos hacer algun cambio en la 
forma que esta funcionando el
Laboratorio STEM?

• Algun cambio en las metas de la 
escuela?

• Meta: la cantidad de estudiantes
que son competentes en
Matematicas y Ciencias, segun lo 
medido en tres evaluaciones
incluidas las evaluaciones sumativas
RISE aumentara al menos al 5%

• RISE sumativas Math 23-28%,Ciencias 
30-35%



STEM Lab

• Meet with 3-6 for STEM 2 times 
per week for 45 minutes

• Reinforce Math and 
Engineering

• Work with lower grades to 
plan activities

• Possible Changes?

• Reunion con 3-6 para STEM 2 
veces por semana durante 
45 minutos

• Reforzar Matemáticas e 
Ingeniería

• Trabajar con grados bajos 
para planificar actividades

• ¿Cambios posibles?



ACTION STEPS

English
• Action Plan Steps:
1. Granger Elementary will hire a qualified teacher to serve as a science 

specialist.

2. Specialist will work with 3-6 grades to teach science concepts and 

support math priority standards.

3. STEM Specialist will work with the STEM Team and faculty to plan 

and present Math/Science/STEAM (arts) parent nights two times each 

year.

4. STEM Specialist will work with all grade levels to assist in the 

procurement of materials appropriate for each grade level's standards.

5. STEM Specialist will use CFA and Benchmark Assessment data to 

measure ongoing growth of students towards proficiency.

6. STEM Specialist will present student proficiency data to the School 

Community Council.

7. STEM Specialist will work with administration and grade level 

facilitator teams to schedule appropriate STEM lab time in master 

schedule.

Goal: The number of students who are proficient in math and 

science, as measured across three assessments including RISE 

summative assessments, will increase to at least 10% with a target 

of 50% of students at or above proficient.

Spanish

• Pasos del plan de accion:

• Escuela Granger contratara a un maestro calificado para servir
como especialista de ciencias.

• El especialista trabajara con los grados 3-6 para enseñar
conceptos de ciencias y apoyar los estandares de prioridad de 
matematicas.

• El especialista STEM trabajara con el equipo de STEM y la 
facultad para planificar y presentar noches para padres de 
Matematicas/Ciencias/STEAM (artes) dos veces al año.

• El especialista en STEM trabajara con todos los niveles de grados
para ayudar en la adquisicion de materiales apropiados para los
estandares de cada nivel de grado.

• El especialista en STEM utilizara los datos de CFA y Benchmark 
para medir el crecimiento continuo de los estudiantes hacia la 
competencia.

• El especialista en STEM presentara los datos de competencia de 
los estudiantes al Consejo Comunitario Escolar.

• El especilaista en STEM trabajara con la administracion y los
equipos de facilitadores de nivel de grados para programar el
tiempo de laboratorio de STEM apropiado en el horario maestro.

• Meta: la cantidad de estudiantes que son competentes en
matematicas y ciencias segun lo medido en tres evaluaciones
incluidas las evaluaciones sumativas RISE, aumentara a por lo 
menos un 10% con un objetivo de 50% de estudiantes con un 
nivel de competencia o superior.



Budgets

Salaries and Benefits

• $94,314

• Salary and Benefits $91,418

• Substitutes and medical insurance 
in

Materials

• $2,896

Spanish

• $94,314

• Salarios y beneficios $91,418

• En substitutos y seguro medicos.

• Materiales

• $2,896



Staffing Plan

GRADE
PROJECTED ENROLLMENT 

REGULAR STUDENTS
TOTAL FTE

GRADE LEVEL CLASS SIZE 

AVERAGE (A/D=E)

K 78 4 19.5

1 103 4 25.75

2 95 4 23.75

3 102 4 25.5

4 99 4 24.75

5 105 4 26.25

6 102 4 25.5

TOTALS 684 28 24.42



Current Goal

English

• Increase the number of students 
scoring at or above proficiency in 
Science and Math by 5%

Spanish

• Aumentar un 5% la cantidad de 
estudiantes con calificaciones
iguales o superiores en Ciencias y 
Matematicas.



Goals 2022-2023

• Increase RISE scores by 5%

• 70% of students at or near 
proficient on benchmarks

• 70% will make a year’s 
progress on Acadience POP

• Percent of students meeting 
target on WIDA will increase 
by 5%

• Changes?

• Aumentar las puntuaciones 
RISE un 5 %

• 70% de los estudiantes en o 
casi en competentes en 
puntos de referencia

• El 70 % avanzará un año en 
Acadience POP

• El porcentaje de estudiantes 
que alcanzan el objetivo en 
WIDA aumentará en un 5 %

• ¿Cambios?



Community Input?

English

• Other concerns or items?

Spanish

• ¿Alguna otra queja o preocupacion?



Next Meeting

• Safe Walking Route

• Continual Improvement Plan

• Signature Page

• Ruta segura para caminar.

• Plan de mejora continua.

• Página de firmas
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